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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                     Χαλκίδα, 24/03/2023                           
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ                                                                                  
5η Υγειονομική Περιφέρεια   
Θεσσαλίας & Στερεάς Ελλάδας                                            
Γενικό Νοσοκομείο Χαλκίδας-                                                       
Γ.Ν.-Κ.Υ. Καρύστου – Γ.Ν.-Κ.Υ. Κύμης 

 

                                                               

ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 

«Απολογισμός Διοίκησης Γενικού Νοσοκομείου Χαλκίδας στην τριετία  2020-2021-2022» 

 
Με αφορμή την ολοκλήρωση της τριετούς θητείας μου ως Διοικητής του Γενικού Νοσοκομείου Χαλκίδας 

-Γ.Ν.-Κ.Υ. Κύμης -Γ.Ν.-Κ.Υ. Καρύστου και στα πλαίσια της απαραίτητης λογοδοσίας, καταθέτω έναν μικρό 

απολογισμό των πεπραγμένων κατά τη διάρκεια της άσκησης των καθηκόντων μου. O δημόσιος απολογισμός 

αποτελεί χρέος ευθύνης και υποχρέωση της κάθε Διοίκησης. 

             Σκοπός του Απολογισμού μας δεν είναι ο εντυπωσιασμός, αλλά η παρουσίαση της πραγματικότητας των 

σημαντικών δράσεων και της αλήθειας. Στόχος μας αποτελεί να καταστεί σαφές στην τοπική κοινωνία ότι με 

σταθερά βήματα και παρεμβάσεις, υλοποιήθηκε σταδιακά ο σχεδιασμός μας για την αναβάθμιση των υπηρεσιών 

μας.   

 

Αρχικά θα ξεκινήσω ευχαριστώντας θερμά από καρδιάς εκείνους που εργάστηκαν  μαζί μου και στάθηκαν 

αρωγοί στο έργο που μου ανατέθηκε. Ειδικότερα ευχαριστώ:  

- Τον Σεβασμιότατο Μητροπολίτη κ.κ Χρυσόστομο.  

- Τους Υπουργούς και αναπληρωτές Υπουργούς οι οποίοι, καθ’ όλη τη διάρκεια της θητείας μου, εμπιστεύτηκαν 

τις επιστημονικές γνώσεις μου, την μακρόχρονη εμπειρία  μου και τις ικανότητες μου στον τομέα της υγείας.  

- Τον Διοικητή, τους Υποδιοικητές και το προσωπικό της 5ης Υ. ΠΕ., για την άψογη συνεργασία. 

- Τα μέλη του Δ.Σ. για την  υποδειγματική & αποδοτική λειτουργία του Δ.Σ. και για την  άριστη  συνεργασία 

μας, για την ανιδιοτελή  προσφορά τους στην διαρκή βελτίωση των υπηρεσιών των τριών νοσοκομείων του 

Ν. Εύβοιας.  Γιατί η ΥΓΕΙΑ  είναι ενιαία  & απαιτεί συνέργειες. 

- Τον Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας κ. Σπανό Φάνη και τον Αντιπεριφερειάρχη  Π.Ε. Ευβοίας κ. Κελαϊδίτη 

Γεώργιο και μέσω αυτών, όλα τα μέλη της περιφέρειας, για την άριστη και καθημερινή συνεργασία, 

αποτελούν για εμάς τους σημαντικότερους συνεργάτες για την ενίσχυση και την αδιάκοπη υποστήριξη στην 

λειτουργία του Νέου Νοσοκομείου μας. 

- Την δήμαρχο κα Βάκα Ελένη και τα μέλη της τοπικής αυτοδιοίκησης για την εξαιρετική μας συνεργασία.  

    Διεύθυνση: Περιοχή Βαθροβουνίου, 34100, Χαλκίδα  

           Τμήμα: Γραφείο Διοικητή 

 
Πληροφορίες:                                                                                               Ευάγγελος Χατζημαργαρίτης 
    Τηλέφωνο: 2221355-888 
           E-mail: grdioik@chalkidahospital.com 
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- Τον πρόεδρο του ΕΚΑΒ, τον προϊστάμενο και τους εργαζόμενούς του.  

- Τους  Δωρητές και Εθελοντές του Νοσοκομείου για την υποστήριξη και την κοινωφελή προσφορά τους.  

- Τα ΜΜΕ και τα Μέσα Κοινωνικής Δικτύωσης.  

- Τον ιδρυτή και τα μέλη του Συλλόγου Φίλων του Νοσοκομείου. 

- Την μεγάλη πλειοψηφία των συνεργατών/εργαζομένων (Ιατρικό, Νοσηλευτικό, Διοικητικό και λοιπό 

προσωπικό) σε όλα τα Νοσοκομεία που διετέλεσα Διοικητής Γ.Ν. Κύμης, Γ.Ν. Λαμίας, Γ.Ν. Χαλκίδας για την 

άοκνη προσπάθεια τους, την αφοσίωση τους στο κοινό στόχο της διαρκούς  βελτίωσης των παρεχόμενων 

υπηρεσιών και την εποικοδομητική  συνεργασία μας μέσα από την οποία καταφέραμε, ακολουθώντας 

αυστηρά υγειονομικά πρωτόκολλα, να διαχειριστούμε  επιτυχώς την πρωτόγνωρη για όλους πανδημία. 

 

Θα ήθελα τέλος να ευχαριστήσω ιδιαίτερα τις εργαζόμενες και τους εργαζόμενους του Γενικού Νοσοκομείου 

Χαλκίδας, για την στενή, ειλικρινή και άριστη συνεργασία μας, αυτά τα δύσκολα χρόνια. Με προθυμία και 

συνέπεια, ήταν πάντα παρόντες και συνέβαλαν στην ολοκλήρωση ενός από τα σημαντικότερα έργα στην Εύβοια, 

την λειτουργία του Νέου Νοσοκομείου Χαλκίδας, του πιο σύγχρονου νοσοκομείου της χώρας, για το οποίο 

οφείλουμε όλοι να είμαστε περήφανοι. 

 

Με δεδομένες τις δυσμενείς συνθήκες τόσο της πανδημίας όσο και των  περιορισμένων ανθρώπινων και 

οικονομικών πόρων του Εθνικού Συστήματος  Υγείας, κατά την διάρκεια της τριετούς θητείας μου στην Διοίκηση 

του Νοσοκομείου, σας παραθέτω ένα σύντομο απολογισμό των αποφάσεων και πεπραγμένων που έχουν 

υλοποιηθεί τα οποία θα βοηθήσουν στην ανάπτυξη διαδικασιών και στην υλοποίηση των μελλοντικών 

στρατηγικών στόχων: 

 
 
ΔΡΑΣΕΙΣ & ΕΡΓΑ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΥΛΟΠΟΙΗΘΕΙ ΣΤΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΜΑΣ 
 

• Μετεγκατάσταση : Πραγματοποιήθηκε μετεγκατάσταση του συνόλου του Νοσοκομείου σε καινούργιες 
σύγχρονες εγκαταστάσεις, εντός τριών ημερών και χωρίς να σταματήσει η εφημέρευσή του. Η ολοκλήρωση της 
μετεγκατάστασης πραγματοποιήθηκε με απόλυτη επιτυχία στις 19 Ιουλίου 2020. 
 

• Covid-19: Ανάπτυξη εξήντα (60) κλινών Covid-19 καθώς και δώδεκα κλινών (12) ΜΕΘ Covid-19, προκειμένου 
να αντιμετωπιστούν περιστατικά όχι μόνο από την Εύβοια αλλά και από τους γύρω νομούς καθώς και από Στερεά 
Ελλάδα και την Αττική.  
Ταυτόχρονα ξεκίνησε η λειτουργία Εμβολιαστικού κέντρου από 22 Ιανουαρίου 2021 με τέσσερεις γραμμές και μία 
γραμμή για παιδιά ηλικίας από 5 έως 11 ετών και πραγματοποιήθηκαν συνολικά 113.501 εμβολιασμοί, κάνοντας 
το εμβολιαστικό μας κέντρο το πέμπτο μεγαλύτερο στη χώρα. 
 
• Ενίσχυση Ανθρώπινου Δυναμικού : Αύξηση του υφιστάμενου προσωπικού κατά 50%. Πραγματοποιήθηκε 
η πρόσληψη 256 ατόμων προσωπικού προκειμένου να καλυφθούν οι ανάγκες του Νέου Νοσοκομείου 
Χαλκίδας. Ενδεικτικά το 2019 υπηρετούσαν 496  άτομα ενώ σήμερα υπηρετούν 746 άτομα. Συνολικά 
προσλήφθηκαν  45  μόνιμοι Ιατροί,  130 Νοσηλευτές και  81  Διοικητικό & Λοιπό προσωπικό. 
Επιπλέον, προσλήφθηκαν 30 άτομα ηλικίας 55-67 ετών μέσω του προγράμματος Απασχόλησης 
Μακροχρόνια Ανέργων του Ο.Α.Ε.Δ.  
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• Παραγόμενο έργο : Μέσα από τα νέα τμήματα που αναπτύχθηκαν, αυξήθηκε η προσέλευση στα Εξωτερικά 
Ιατρεία κατά 20,56%. Αύξηση 19,58% παρατηρήθηκε ακόμη στις εισαγωγές καθώς και στα χειρουργεία κατά 
26,28%.  

 

• Αύξηση και ανανέωση ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού : Μέσω του προγράμματος «Στερεά Ελλάδα 2014-2020» 

Προκηρύχθηκαν δώδεκα (12) διαγωνισμοί για την προμήθεια Ιατροτεχνολογικού Εξοπλισμού για παροχή 

αναβαθμισμένων αλλά και νέων ιατρικών υπηρεσιών, συνολικής προϋπολογιζόμενης δαπάνης  880.000,00€. 

Επίσης προκηρύχθηκαν άμεσοι διαγωνισμοί για την προμήθεια Ιατροτεχνολογικού Εξοπλισμού συνολικά 17 

μηχανημάτων. 

 

• Δημιουργία νέων τμημάτων και έργων υποδομής: Σε διάστημα τριών (3) ετών αναπτύχθηκαν συνολικά 16 νέα 
τμήματα, όπως Μαγνητικού τομογράφου, Δερματολογικό ιατρείο, Γαστρεντερολογικό ιατρείο, Νευρολογικό 
ιατρείο κ.α.  
Πραγματοποιήθηκαν εργασίες για την παρέμβαση στις ήδη υπάρχουσες εγκαταστάσεις του Νέου Νοσοκομείου 
προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία και η ταχύτερη επικοινωνία ανάμεσα στα τμήματα του 
νοσοκομείου, όπως Διαχείριση αποβλήτων νοσοκομείου μέσω συμπιεστών, Εκπόνηση Μελέτης για την 
Κατασκευή Αγωγού Φυσικού Αερίου στο Νοσοκομείο και ολοκλήρωση της Σύνδεσης του Γ.Ν. Χαλκίδας με το 
δίκτυο Φυσικού Αερίου, Τοποθέτηση γραμμών κατευθύνσεων και σημάτων τμημάτων καίριας σημασίας κ.α. 
 

• Ανανέωση και εξέλιξη του πληροφοριακού συστήματος του Νοσοκομείου σε διάφορους τομείς: 

Αναβαθμίστηκε το πληροφοριακό σύστημα και έγινε αξιοποίηση του ηλεκτρονικού φακέλου με συνεχόμενη 

προσθήκη νέων τμημάτων στο σύστημα. Έγινε πλήρης οργάνωση σε logistics επίπεδο ενώ εγκαταστάθηκαν 

εφαρμογές οι οποίες επιτρέπουν την ένταξη του Νοσοκομείου στην νέα ψηφιακή εποχή. 

 

• Αύξηση Προϋπολογισμού : Επιτεύχθηκε αύξηση του προϋπολογισμού κατά 89% μέσα σε διάστημα τριών ετών. 
Ενδεικτικά το 2019 έκλεισε το οικονομικό έτος με προϋπολογισμό ύψους 19.394.570,27€ ενώ το 2022 με 
36.623.294,48€. *** 
 

Το νέο Γενικό Νοσοκομείο Χαλκίδας, βρίσκεται σε μία ανοδική πορεία. Υλοποιείται σταδιακά ο σχεδιασμός 

μας για την αναβάθμιση των υπηρεσιών που προσφέρει και ελπίζουμε να συνεχίσει προς αυτή την κατεύθυνση. 

Σκοπός μου ήταν να εισάγω ένα νέο σύγχρονο λειτουργικό περιβάλλον που θα μπορούσε να αλλάξει το τρόπο της 

έως τώρα διαχείρισης του Νοσοκομείου. 

Οι πολίτες θέλουν - και ορθώς -  το Νοσοκομείο να ανταποκρίνεται πλήρως στις ανάγκες τους, με ποιότητα 

και σε άμεσο χρόνο. Ωστόσο, στόχοι που εξ αρχής ετέθησαν, πραγματοποιήθηκαν σε ικανοποιητικό βαθμό. Για 

την επίτευξή τους όμως απαιτήθηκε σκληρή και επίπονη εργασία, από το ανθρώπινο Δυναμικό του Νοσοκομείου 

και τις προσπάθειες τους, πέρα από ωράρια εργασίας και σε ανελαστικούς και ανηλεείς χρόνους.  

Είμαστε όλοι περήφανοι για το Νοσοκομείο μας και όσο οι προσπάθειες για την ανασυγκρότηση του 

Εθνικού Συστήματος Υγείας συνεχίζονται με αμείωτη ένταση, θα πρέπει να ληφθούν τα μέτρα εκείνα που 

απαιτούνται, ώστε να δρομολογηθεί η άμεση ενίσχυση του προσωπικού του Ιδρύματος, προκειμένου να 

ανταποκριθεί  με αξιοπρέπεια  στο σημαντικότατο ρόλο που διαδραματίζει στην ευρύτερη περιοχή της Εύβοιας. 

 

Θα συνεχίσω ανιδιοτελώς να νοιάζομαι και να υπηρετώ τον τομέα Υγείας, τον τόπο και τους πολίτες που 

απευθύνεται, ως τεχνοκράτης και επιστήμων στην Διοίκηση Συστημάτων και Μονάδων Υγείας. Άλλωστε, «η Υγεία 
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είναι ένας Τομέας που πρέπει να τίθεται σε πρώτη προτεραιότητα» και «η Υγεία είναι ένας κρίσιμος δείκτης 

δίκαιης ανάπτυξης και κοινωνικής ευημερίας».  

Θα είμαι πάντα στη διάθεσή σας και στην διάθεση της πατρίδας μας. 

 

 

 

 

       
Ο Διοικητής 

του Γ.Ν. Χαλκίδας 

Γ.Ν.-Κ.Υ. Καρύστου – Γ.Ν.-Κ.Υ. Κύμης 

 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ  Μ.  ΧΑΤΖΗΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

***Αναλυτικά παρουσιάζονται πίνακες  

βασικών δράσεων απολογισμού του Νοσοκομείου. 

Αναλυτικοί Πίνακες δράσεων απολογισμού Νοσοκομείου Χαλκίδας 
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Μετεγκατάσταση Νοσοκομείου 2020 

• Μετεγκατάσταση του συνόλου του νοσοκομείου μας εντός τριών ημερών από την έναρξη της συνολικής 

μετεγκατάστασης μέχρι και την ολοκλήρωση της με απόλυτη επιτυχία στις 19 Ιουλίου 2020, παράλληλα το 

νοσοκομείο βρισκόταν σε κανονική εφημέρευση και δεν σταμάτησε η λειτουργία του ούτε για ένα λεπτό ενώ 

παράλληλα 19 Ιουλίου σταμάτησε η λειτουργία του παλιού νοσοκομείου και από τις 8:00 το πρωί λειτουργούσε μόνο 

το καινούργιο. 

• Σε διάστημα τριών ετών εγκρίθηκαν τρεις (3) τροποποιήσεις του Οργανισμού του Γ.Ν. Χαλκίδας: 

-Η αριθ. Γ2α /21480 Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 2785/10-07-2020 Τεύχος Β΄) εγκρίθηκε η Τροποποίηση - 
συμπλήρωση του Οργανισμού του Γ.Ν. Χαλκίδας, με αποτέλεσμα την αύξηση των κλινών από 198 λειτουργικές 
σε 310 κλίνες, τη δημιουργία ΜΕΘ ως τμήμα, την προσθήκη 6 οργανικών θέσεων ιατρών διαφορετικών 
ιδιοτήτων στη ΜΕΘ και τη δημιουργία 3ου Νοσηλευτικού τομέα) καθώς και επιπλέον θέσεις προσωπικού 
-Η αριθ. Γ2α/οικ.76966 (ΦΕΚ 6196/23-12-2021 Τεύχος Β’) και αφορά την κατανομή και προσθήκη στις 
οργανικές θέσεις δώδεκα (12) κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής και δέκα (10) κλάδου ΔΕ βοηθών Νοσηλευτικής 
-Η αριθ. Γ2α/81051/20 (ΦΕΚ 4814/12-09-2022 Τεύχος Β’) Τροποποίηση υφιστάμενων τμημάτων και σύσταση 
νέων. 

 

Διαχείριση Πανδημίας Covid-19 
• Οργάνωση πρωτοκόλλων διαχείρισης της πανδημίας του κορωνοϊού στο Νέο Νοσοκομείο 

• Παρακολούθηση και τρόπος ελέγχου της συμμόρφωσης με την υποχρέωση του εμβολιασμού κατά του Κορωνοιού  

COVID -19 

• Εκπόνηση Επιχειρησιακού Σχεδίου για την αντιμετώπιση της πανδημίας covid 19 

• Ανάπτυξη Κλινικής Ήπιας Νοσηλείας COVID-19 δυναμικότητας εξήντα (60) κλινών 

• Μετατροπή της μονάδας ΜΕΘ σε συμβατή μονάδα ΜΕΘ/COVID-19 έξι (6) κλινών και στη συνέχεια πλήρη 

ανάπτυξη της μονάδας ΜΕΘ/COVID-19 δώδεκα (12) κλινών και λειτουργία αυτής 

• Εκ νέου διαχωρισμός της ΜΕΘ/ΜΑΦ 12 κλινών σε ΜΕΘ/ΜΑΦ 7 κλινών και Μονάδα COVID-19 5 κλινών 

• Ολοκλήρωση τεχνικών εργασιών για την προετοιμασία στο 3ο όροφο του παλαιού Νοσοκομείου (παλαιά 

Καρδιολογική Μονάδα) με δυνατότητα ανάπτυξης έξι (6) κλινών ΜΕΘ και έως τριάντα (30) κλίνες ήπιας Νοσηλείας, 

για την ενδεχόμενη χρήση τους σε περίπτωση ενεργοποίησης του σχεδίου λειτουργίας. 

Στο γράφημα αποτυπώνεται το σύνολο των ασθενών με λοίμωξη Covid-19, που προσήλθε στο Νοσοκομείο στο Τμήμα Επειγόντων 
Περιστατικών, στην Κλινική Covid-19 καθώς και στην ΜΕΘ -Covid-19 τα αναφερόμενα έτη. 
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Ενίσχυση σε Ανθρώπινο Δυναμικό (προσλήψεις)  

• Σύσταση οργανικών θέσεων νοσηλευτικού προσωπικού για στελέχωση Μ.Ε.Θ. & Μ.Α.Φ. 

• Ανακατανομή και πρόσθεση οργανικών θέσεων ιατρών στο Γ.Ν. Χαλκίδας - Πρόσληψη Μόνιμου προσωπικού 

για το χρονικό διάστημα 2020 – 2023  45 άτομα (31 ιατροί και 14 λοιποί) μέσω προκηρύξεων του Υπουργείου 

Υγείας και του ΑΣΕΠ 

• Ολοκληρώθηκε η πρόσληψη 211 επικουρικού προσωπικού (εκ των οποίων 16 προσλήψεις αφορούν ιατρικό 

προσωπικό & 195 λοιπό) για την λειτουργία και την καλύτερη στελέχωση του Νέου Νοσοκομείου - Ολοκλήρωση 

Κρίσεων και Επιλογής Ιατρών Ε.Σ.Υ. 

• Απασχόληση τριάντα (30) ατόμων στο Γ.Ν. Χαλκίδας μέσω του προγράμματος Απασχόλησης Μακροχρόνια 

Ανέργων ηλικίας 55-67 ετών του Ο.Α.Ε.Δ. 

• Ολοκλήρωση διαγωνιστικής διαδικασίας και υπογραφή σύμβασης με εταιρεία για Παροχή υπηρεσιών 

Φύλαξης στο Γ.Ν. Χαλκίδας 

 
Στα παρακάτω γραφήματα αποτυπώνονται το υφιστάμενο προσωπικό που υπηρετεί ανά έτος σε σχέση με τον 
προβλεπόμενο αριθμό προσωπικού, καθώς και η αύξηση που παρατηρείται στα αντίστοιχα έτη: 
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Στοιχεία Νοσηλευτικής Κίνησης & Προϋπολογισμού Νοσοκομείου 
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Οργάνωση και λειτουργία και ανάπτυξη Ιατρείων και Τμημάτων 

• Τμήμα Ενδοσκοπήσεων 

• Αγγειοχειρουργικό ιατρείο  

• Γαστρεντερολογικό ιατρείο 

• Ογκολογικό τμήμα 

• Μαγνητικός Τομογράφος 

• Μέτρηση Οστικής Πυκνότητας 

• Ψηφιακός Ορθοπαντογράφος 

• Τμήμα Φυσιατρικής 

• Νευρολογικό ιατρείο 

• Δερματολογικό ιατρείο 

• Συμβουλευτικό Γραφείο Διατροφής 

• Τμήμα Ψυχιατρικής  

• Τμήμα Ψυχοθεραπείας 

• Τμήμα ημερήσιας νοσηλείας 

• Λειτουργία 4 τακτικών χειρουργικών αιθουσών 

• Λειτουργία χειρουργικών αιθουσών για μικροεπεμβάσεις (Χειρουργεία μιας ημέρας – ODS) 

• Του νέου φαρμακείου στο νοσοκομείο σε επίπεδο πιστοποίησης μέσω ISO  

• Του τμήματος κεντρικής αποστείρωσης (δεν υπήρχε ποτέ στο νοσοκομείο μας)  

• Δημιουργία και λειτουργία Μητρώου Εθελοντών και Εθελοντικών ομάδων υγείας - κοινωνικής φροντίδας 

και των σχετικών εντύπων  

• Σύσταση Γραφείου Ποιότητας από την αντίστοιχη Επιτροπή Ελέγχου και Διασφάλισης Ποιότητας του 

Νοσοκομείου  

• Σύσταση Επιτροπής Στατιστικών για την ορθή και αξιολόγηση των Δεικτών Αποδοτικότητας  

 

 

Αύξηση και ανανέωση ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού 

• Μέσω του προγράμματος «Στερεά Ελλάδα 2014-2020» Προκηρύχθηκαν δώδεκα (12) διαγωνισμοί για την 

προμήθεια Ιατροτεχνολογικού Εξοπλισμού για παροχή αναβαθμισμένων αλλά και νέων ιατρικών υπηρεσιών, 

συνολικής προϋπολογιζόμενης δαπάνης  880.000,00€. 

• Επίσης σημαντική επίτευξη αποτελεί η προκήρυξη άμεσων διαγωνισμών για την προμήθεια 

Ιατροτεχνολογικού Εξοπλισμού συνολικά 17 μηχανημάτων. 
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Μεγάλη επίτευξη αποτελεί η ανανέωση και εξέλιξη του πληροφοριακού συστήματος 

του Νοσοκομείου σε διάφορους τομείς όπως: 

• Αναβάθμιση του πληροφοριακού συστήματος και αξιοποίηση του ηλεκτρονικού φακέλου και Συνεχή 

παραγωγική Λειτουργία του συστήματος αρχειοθέτησης ακτινοδιαγνωστικών εικόνων (PACS) με συνεχόμενη 

προσθήκη νέων τμημάτων στο σύστημα 

• Διασύνδεση των εξετάσεων ενδοσκοπικών πύργων με τα packs  

• Πληροφοριακό σύστημα για τη διαχείριση των χειρουργείων, της λίστας αλλά και του χρόνου διενέργειας 

των χειρουργικών επεμβάσεων και των πρακτικών του χειρουργείου καθώς επίσης και εξετάσεων όπως 

Γαστροσκοπήσεων – Κολονοσκοπήσεων,  Βρογχοσκοπήσεων και Καρδιογράφων  

• Πλήρης οργάνωση σε επίπεδο logistics και μέσω του πληροφοριακού συστήματος αλλά και με φυσική 

οργάνωση όλων των αποθηκών του νοσοκομείου και των αρχείων  

• Προμήθεια Πληροφοριακού Συστήματος για την Αιμοδοσία  

• Προμήθεια Ηλεκτρονικής βάσης δεδομένων πληροφόρησης «Up To Date»  

• Λειτουργία των tablet-pc από τις κλινικές και τα Τ.Ε.Π. του Νοσοκομείου με εκπαίδευση ιατρικού και 

νοσηλευτικού προσωπικού για την καταχώρηση πορισμάτων στον Ιατρικό Φάκελο (R.I.S.) & την λειτουργία 

συνταγογράφησης Ε.Ο.Π.Υ.Υ. μέσω διασύνδεσης (TRIAGE)   

• Λειτουργία Κάμερας Χειρουργείου για μετάδοση streaming στην Αίθουσα του Αμφιθεάτρου   

• Δημιουργία νέας ιστοσελίδας του Νοσοκομείου μας  

• Εγκατάσταση leasing εκτυπωτών σε όλο το Νοσοκομείο  

• Παραγωγική λειτουργία μηχανήματος εκτύπωσης barcode ετικετών στο τμήμα αιμοδοσίας  

• Δημιουργία εφαρμογής για προγραμματισμό ραντεβού μέσω ηλεκτρονικής πλατφόρμας e-ραντεβού - 

Δημιουργία εφαρμογής για ηλεκτρονική ενημέρωση της λίστας χειρουργείου  

• Δημιουργία εφαρμογής για την ενημέρωση των προμηθευτών του νοσοκομείου για την εξέλιξη των 

ενταλμάτων αλλά και τις καταθέσεις προσφορών   

• Κατάρτιση κτηματολογίου Ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού του Νοσοκομείου του συστήματος Διαχείρισης 

Βιοϊατρικής Τεχνολογίας - Έναρξη  υλοποίησης GDPR  

• Εκπαίδευση υπαλλήλων του τμήματος Μισθοδοσίας στα πλαίσια της μετάπτωσης στην νέα εφαρμογή της 

Computer team - Έγκριση κλινικών νοσηλευτικών πρωτοκόλλων του Νοσοκομείου μας   

• Εγκατάσταση με αντίστοιχη εκπαίδευση του προσωπικού για την εφαρμογή του λογισμικού στο 

παθολογοανατομικό και κυτταρολογικό εργαστήριο  

• Ένταξη του Νοσοκομείου στην νέα ψηφιακή εφαρμογή του Υπουργείου Υγείας myHealth.gov.gr για την 

εύκολη πρόσβαση του πολίτη σε Βεβαιώσεις νοσηλείας και Αποτελέσματα εξετάσεων 

• Αναβάθμιση του Κυτταρολογικού εργαστηρίου μέσω εγκατάστασης νέου λογισμικού προγράμματος  

• Αναβάθμιση του Παθολογοανατομικού εργαστηρίου του Νοσοκομείου με το νέο υπερσύγχρονο πρόγραμμα 

Gi-Maxima 

 
 

 
 
 

 



 
 
 
 
 
  

 
Σελίδα 11 από 14 

 

 

 

Δημιουργήθηκε η ανάγκη παρεμβάσεων στις υπάρχουσες εγκαταστάσεις του 

Νοσοκομείου αλλά και σε φορείς αρμοδιότητάς του, προκειμένου να διασφαλιστεί η 

ομαλότητα λειτουργίας των τμημάτων όπως 

• Κατασκευή χώρου επεξεργασίας κυτταροτοξικών σκευασμάτων για τους ογκολογικούς ασθενείς  

• Επέκταση Σωληνωτού Ταχυδρομείου του Νοσοκομείου  

• Διαχείριση αποβλήτων νοσοκομείου μέσω συμπιεστών  

• Εκπόνηση Μελέτης για την Κατασκευή Αγωγού Φυσικού Αερίου στο Νοσοκομείο και ολοκλήρωση της 

Σύνδεσης  του Γ.Ν. Χαλκίδας με το δίκτυο Φυσικού Αερίου  

• Εκπόνηση μελέτης με αντίστοιχες ενέργειες για την διαρρύθμιση στους χώρους του ΤΕΠ  

• Τεχνικές Παρεμβάσεις στην κτιριακή δομή του Νοσοκομείου για την καλύτερη διευκόλυνση της 

προσέλευσης των ασθενών  

• Προμήθεια, εγκατάσταση και λειτουργία του συστήματος παρακολούθησης κλειστού κυκλώματος στους 

εξωτερικούς χώρους του Νοσοκομείου 

• Ενεργειακή αναβάθμιση του περιμετρικού φωτισμού του Νοσοκομείου, με αντικατάσταση φωτιστικών 

παλαιάς τεχνολογίας με νέας μειωμένης κατανάλωσης (LED)  

• Τοποθέτηση γραμμών κατευθύνσεων και σημάτων τμημάτων καίριας σημασίας του Γενικού Νοσοκομείου 

Χαλκίδας  

• Προμήθεια και εγκατάσταση μπαρών ελέγχου κυκλοφορίας  

• Κατασκευή και τοποθέτηση στον προαύλιο χώρο του Νοσοκομείου του Ιερού Ναού που θα τιμάται επ’ 

ονόματι των Αγίων Αναργύρων και του Αγίου Θεράποντος  

• Παραχώρηση χώρων για την μετεγκατάσταση του Ε.Κ.Α.Β. και της σχολής Δ.Ι.Ε.Κ. 

• Έγκριση Προγραμματικής σύμβασης με τίτλο : «Ενεργειακή αναβάθμιση λυόμενων κατασκευών 

Νοσοκομείου Χαλκίδας Προοριζόμενα για χρήση από ΕΚΑΒ» 

• Τοποθέτηση μηχανισμών ACCESS CONTROL σε εσωτερικές πόρτες καθώς και στους δύο ανελκυστήρες του 

προσωπικού του Νοσοκομείου  

• Δημιουργία καρτών RFID, για την έναρξη λειτουργίας των Access Control 

• Δημιουργία ηλεκτρονικού δομημένου ερωτηματολογίου ικανοποίησης ασθενών και επισκεπτών μέσω της 

ιστοσελίδας του Νοσοκομείου. 

• Την προμήθεια μέσω δωρεάς 9θέσιου miniBus οχήματος για τις ανάγκες του τμήματος Αιμοδοσίας του 

Νοσοκομείου, στις εξορμήσεις και δράσεις για την εθελοντική αιμοδοσία στην ευρύτερη περιοχή. 

 

Γενικές Δράσεις 

• Την 11η/08/2022 για πρώτη φορά στο Νοσοκομείο μας πραγματοποιήθηκε Δωρεά Οργάνων από δότη που 

νοσηλευόταν στην Μ.Ε.Θ. του Νοσοκομείου μας  με την συνεργασία Ιατρικού και Νοσηλευτικού προσωπικού 

και ομάδων ιατρών από τον Εθνικό Οργανισμό Μεταμοσχεύσεων  

• Οικονομοτεχνική μελέτη για Δημιουργία Ογκολογικής Κλινικής και για την δημιουργία στο μέλλον 

Ακτινοθεραπευτικού Τμήματος στο Γ.Ν. Χαλκίδας, μέσω κληροδοτήματος του αείμνηστου δωρητή κ. Βασιλείου 

Μπαφέρου 
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Το Νοσοκομείο μας αποδέχτηκε την τελευταία τριετία συνολικά 43 δωρεές 

ιατροτεχνολογικού και λοιπού εξοπλισμού, ενδεικτικά κάποιες εξ αυτών: 

• Ενός βιντεολαρυγγοσκοπίου του οίκου KarlStorz από την εταιρεία Αφοί Παναγιώτου Ο.Ε. Βιοτεχνία 

ζυθοποιίας Μικροζυθοποιίας SEPTEM. 

• Ενός βιντεολαρυγγοσκοπίου μάρκας KARL STORZ-ENDOSKOPE από την εταιρεία ΙΡΙΔΑ Α.Ε. 

• Ιατρικών μηχανημάτων συνολικής αξίας 26.150,00€ από την εταιρεία SICAP ΑΤΕ του ομίλου SABO. 

• Μίας κλίνης ΜΕΘ και φορητών ψηφιακών Ακτινολογικών Μηχανημάτων από τον Διεθνή Οργανισμό 

Μετανάστευσης. 

• Συσκευές παροχής υψηλής ροής οξυγόνου» από την 5η Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας & Στερεάς Ελλάδας και «Παλμικών 

οξύμετρων» από τον Διεθνή Οργανισμό Μετανάστευσης και «Οξύμετρων» από την WISHINGBONE ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ. 

• Δώδεκα (12) πινάκων ζωγραφικής από Ομάδα ιδιωτιών καλλιτεχνών. 

• Λαρυγγοσκοπίων και Μόνιτορ από τον Διεθνή Οργανισμό Μετανάστευσης 

• Ολοκλήρωση μίσθωσης ακινήτου στην Χαλκίδα που ανήκει στο Γ.Ν. Χαλκίδας από δωρεά του αείμνηστου 

Βασιλείου Μπαφέρου 

• Αξιοποίηση και καταγραφή όλου του εξοπλισμού του παλαιού νοσοκομείου και προτάσεις για την 

αξιοποίησή του στην υγειονομική περιφέρεια, με σταδιακή διάθεση (παραχώρηση) ιατροτεχνολογικού, 

ξενοδοχειακού και λοιπού εξοπλισμού για κάλυψη αναγκών των δομών υγείας ή και άλλων δημόσιων δομών. 

• Επικαιροποίηση σχεδίων έκτακτης ανάγκης «ΣΩΣΤΡΑΤΟΣ» & «ΠΕΡΣΕΑΣ» για το νέο κτιριακό συγκρότημα 

• Προμήθεια εξοπλισμού για την προετοιμασία των σχεδίων έκτακτης ανάγκης (σανίδες διάσωσης, σεντόνια 

κ.λ.π.) 

• Εκπόνηση γραπτής μελέτης Επαγγελματικού Κινδύνου  

• Οργάνωση και διαχείριση αποβλήτων σύμφωνα με τις ισχύουσες νομοθεσίες  

• Σχεδιασμός Προγραμματικής Περιόδου ΕΣΠΑ 2021-2027 (Προϋπολογισμός 2.460.000,00 ευρώ)  

• Κατάρτιση προγραμμάτων προμηθειών για τα έτη 2020 – 2021 – 2022- 2023 

• Οργάνωση και λειτουργία ΝΟΕ  

• Λειτουργία του θεσμού του κλινικού εκπαιδευτή   

• Ολοκλήρωση project με φωτογράφηση όλου του προσωπικού για την έκδοση προσωπικής κάρτας 

εργαζομένου  

• Λειτουργία της κολυμβητικής δεξαμενής – πισίνας υδροθεραπείας στο ΚΕ.Φ.Ι.ΑΠ. 

• Έκτακτη εθελοντική αιμοδοσία τριών ημερών για το τραγικό δυστύχημα της 1ης/03/2023 στα Τέμπη 

• Αποστολή Βοήθειας του Γενικού Νοσοκομείου Χαλκίδας σε συνεργασία με την Περιφέρεια Στερεάς Ελλάδας, 

40 κούτες Υγειονομικό υλικό και Φάρμακα για τους σεισμόπληκτους της Τουρκίας και της Συρίας 

• Διοργάνωση έκθεσης από χειροποίητες κατασκευές των φιλοξενούμενων και του προσωπικού του Ξενώνα 

ΙΟΚΑΣΤΗ του Γ.Ν. Χαλκίδας 

• Οργάνωση παρουσίασης επιστημονικής διάλεξης στον χώρο του Αμφιθεάτρου του Νοσοκομείου από την κα 

Καλανταρίδου Σοφία καθηγήτρια μαιευτικής γυναικολογίας και Πρόεδρο της Ελληνικής Εταιρείας 

Οικογενειακού Προγραμματισμού Αντισύλληψης και Αναπαραγωγής Υγείας με θέμα «Ενδιαφέροντα κλινικά 

περιστατικά στην γυναικολογία». 
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• ΜΟΝΙΤΟΡ ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ από τον Διεθνή Οργανισμό Μετανάστευσης 

• Ενός (1) Αναπνευστήρα μη επεμβατικού αερισμού – BiPAP VENTILATOR, Τεσσάρων (4) Επιτοίχιων ροομέτρων 

οξυγόνου, Τριών (3) Ασκών ανάνηψης (AMBU) και πέντε (5) Λαρυγγικών Μασκών από τον Διεθνή 

Οργανισμό Μετανάστευσης 

• Ενός (1) Λαρυγγοσκοπίου με κάμερα McGrath MAC Video αξίας 1.562,40€ (χιλίων πεντακοσίων εξήντα δύο 

ευρώ και σαράντα λεπτών), από την MENARINI HELLAS ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, για την 

καρδιολογική Κλινική του Γ.Ν. Χαλκίδας 

• Δωρεές από τον Σύλλογο «Θα ξαναβγεί ο Ήλιος. Αλέξανδρος»  όπως, Στολισμός χώρων της Παιδιατρικής 

κλινικής, Μηχάνημα εύρεσης φλεβών τύπου LED, Δύο (2) τεμάχια Breath Boxes.  

 

Προτεινόμενες μελλοντικές ενέργειες προς υλοποίηση 

• Ενίσχυση του Ανθρώπινου Δυναμικού του Νοσοκομείου μας, σε εφαρμογή του σχεδιασμού στελέχωσης 

τους, αποτελεί προτεραιότητα για την εύρυθμη λειτουργία του Νοσοκομείου μας. 

• Λειτουργία Απογευματινών Ιατρείων, η έναρξη της λειτουργίας των απογευματινών ιατρείων θα δώσει μία 

επιχειρηματική δυναμική στο νέο Γ.Ν Χαλκίδας. Η λειτουργία κάποιων ιατρείων που οι ασθενείς έχουν 

ανάγκη και δεν είναι δυνατόν να πραγματοποιηθούν κατά τις πρωινές ώρες λειτουργίας του Νοσοκομείου, 

κρίνεται απαραίτητη. Η συμμετοχή τόσο των γιατρών όσο και των άλλων λειτουργών υγείας στα 

απογευματινά ιατρεία δύναται να επιτευχθεί μέσω μιας επιβράβευσης στην αμοιβή τους. 

• Χειρουργεία Ημέρας, περαιτέρω ανάπτυξη του εν λόγω τμήματος. Τα χειρουργεία ημέρας αποτελούν την 

ιατρική του μέλλοντος. Η αλματώδης άνοδος της ιατρικής επιστήμης σε συνδυασμό με την εξέλιξη της 

βιοϊατρικής τεχνολογίας επιτρέπουν την πραγματοποίηση χειρουργικών επεμβάσεων και την 

παρακολούθηση του ασθενή σε κατ’ οίκον νοσηλεία. Το σχέδιο του νέου Νοσοκομείου προβλέπει τη 

Μονάδα Ημερήσιας Νοσηλείας, η οποία ήδη λειτουργεί. Με σκοπό την προσθήκη και άλλων χειρουργικών 

επεμβάσεων στο συγκεκριμένο τμήμα. 

• Ανάπτυξη του Ογκολογικού τμήματος.  Σήμερα, το υπάρχον Ογκολογικό τμήμα λειτουργεί ως ειδική Μονάδα 

που υπάγεται στην παθολογική κλινική. Στόχος είναι η περαιτέρω ανάπτυξή του και η λειτουργία του ως 

ανεξάρτητο τμήμα, η στελέχωσή του και εξοπλισμός του. Σε αυτή την προσπάθεια, αρωγός είναι ένα 

κληροδότημα πρώην ασθενούς, ο οποίος μέσω διαθήκης δώρισε χρήματα που έχουν περάσει στην 

κυριότητα του Νοσοκομείου με μοναδικό σκοπό την δημιουργία ογκολογικής κλινικής, η οποία θα 

περιθάλπει και θα ανακουφίζει τους καρκινοπαθείς. Η συνέχιση των ενεργειών προς την κατεύθυνση 

ανέγερσης ογκολογικής κλινικής αποτελεί προτεραιότητα. 

• Αναβάθμιση της Μονάδας Μεσογειακής Αναιμίας : Τα σχέδια του νέου Γ.Ν. Χαλκίδας προβλέπουν την 

ανάπτυξη μονάδας,  η οποία προβαίνει σε μεταγγίσεις στα άτομα με μεσογειακή αναιμία και παρακολουθεί 

όποιους παρουσιάζουν αιματολογικό πρόβλημα. Η μονάδα λειτουργεί με έναν γιατρό Αιματολόγο. Ωστόσο, 

όπως προκύπτει από τα στατιστικά στοιχεία αυτό δεν επαρκεί και επιβάλλεται η περαιτέρω ανάπτυξη της 

Μονάδας, προκειμένου οι ασθενείς να εξυπηρετούνται ταχύτερα. 
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• Δημιουργία Μονάδας Αποκατάστασης : Λειτουργεί το ΚΕ.ΦΙ.ΑΠ, ως Μονάδα του νέου Γ.Ν. Χαλκίδας,  το 

οποίο αν και διαθέτει έξι (6) κλίνες, προσφέρει υπηρεσίες μόνο κατά τις εργάσιμες ώρες και ημέρες. Στόχος 

είναι η ανάπτυξή του και η λειτουργία του ως Κέντρο αποκατάστασης, το οποίο θα αποσυμφορήσει τις 

κλινικές του νοσοκομείου, κυρίως την παθολογική και την ορθοπεδική. Σε συνεργασία με την υπερσύγχρονη 

μονάδα φυσικοθεραπείας του νέου Νοσοκομείου και την υποδομή του, το ΚΕ.ΦΙ.ΑΠ θα μπορούσε να 

αναπτυχθεί ως η μονάδα αποκατάστασης που λείπει από το νομό Ευβοίας, αυξάνοντας έτσι και τα έσοδα 

του Νοσοκομείου από τα νοσήλια μέσω Ε.Ο.ΠΠ.Υ. 

• Ανάπτυξη Ψυχιατρικού Τομέα και Ψυχιατρικής κλινικής: Υπάρχει πλήρως εξοπλισμένο τμήμα ψυχιατρικής 

κλινικής, ωστόσο λόγω έλλειψης χώρου στο παλαιό Νοσοκομείο δεν αναπτύχθηκε. Σήμερα λειτουργεί ως 

Κέντρο Ψυχικής Υγείας με ξενώνα αποασυλοποίησης και προστατευμένα διαμερίσματα, προσφέροντας 

σημαντική ιατρική βοήθεια στους έχοντες ανάγκη. Η πλήρης ανάπτυξη του ψυχιατρικού τομέα και της 

ψυχιατρικής κλινικής, είναι μια πρόκληση, η οποία θα ολοκληρώσει τις προσφερόμενες υπηρεσίες ψυχικής 

υγείας στο Νομό Ευβοίας. Έχει γίνει το πρώτο βήμα ανάπτυξης της κλινικής με την προκήρυξη θέσης 

ψυχιατρικής. 

• Αποτίμηση και συσχέτιση εισροών και εκροών και συστηματική εφαρμογή της οικονομικής αξιολόγησης: Η 

επίτευξη των ανωτέρω πρόκειται να γίνει μέσω οικονομικών δεικτών με την αναβάθμιση του 

πληροφοριακού συστήματος και της οικονομικής λειτουργίας του Νοσοκομείου. Έτσι οι δείκτες θα 

αξιολογούνται και θα γίνονται διορθωτικές κινήσεις όπου είναι αναγκαίο. Επιπλέον, κρίνεται απαραίτητη η 

εφαρμογή της αναλυτικής λογιστικής και η δημιουργία κέντρων κόστους διαμέσου των οποίων θα 

παρακολουθούνται οι τμηματικοί προϋπολογισμοί και θα επιβραβεύονται τα καλύτερα τμήματα.  

• Πλήρη εφαρμογή της ηλεκτρονικής διακυβέρνησης : Με τις  κατάλληλες εφαρμογές της  πληροφορικής και 

την συνεχή εκπαίδευση του προσωπικού θα επιτευχθεί η μείωση της γραφειοκρατίας και η καλύτερη δυνατή 

εξυπηρέτηση του ασθενή. 

• Πλήρη εφαρμογή της ηλεκτρονικής διακυβέρνησης : Με τις  κατάλληλες εφαρμογές της  πληροφορικής και 

την συνεχή εκπαίδευση του προσωπικού θα επιτευχθεί η μείωση της γραφειοκρατίας και η καλύτερη δυνατή 

εξυπηρέτηση του ασθενή. 

• Χρηματοδότηση μέσω συμμετοχής στα προγράμματα ΕΣΠΑ - Π.Δ.Ε. & Ταμείο ανάκαμψης. 

 

• Ολοκλήρωση διαδικασίας αποδοχής και εκμετάλλευσης κληροδοτήματος Καρδαμίτση. 

 

• Δημιουργία πνευμονολογικής κλινικής. 

 

• Δημιουργία αιμοδυναμικού τμήματος. 

 

 


